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葛飾区ＳＤＧｓ宣言書

☑ ☑ ☑

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

働きやすい環境の整備、多様な人材の育成、安全衛生の徹底。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

建設業として環境保全、環境負荷の軽減に積極的に取り組み、従業員には働きやすい職場を実現し、
継続可能な社会の構築に貢献する会社として地域社会の発展を支える。

☑ ☑ ☑

☑ ☑

業種 ２．建設業

現場での廃材の適正な分別を行っている。

目標に関連する取組内容等

ゴール これまでの取組内容 2025 年12月31日までの取組目標

1

適正な分別を続け、更に廃材の量を削減す
る。

性別や学歴を問わず、意欲を持った人材の
採用、育成。資格取得サポート。技能実習生
の導入。

安心して働ける環境づくりを整える。

定期的に健康診断の受診。 安心して働ける環境づくりを整える。

7,13,15

4,5,8,10

3

事業者等の名称

株式会社　海藤塗装

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

従業員（構成員）数 １０人

4 代表者　職・氏名

職名

氏名

代表取締役

海藤　実

2025宣言日

5 所在地

124-0024

東京都葛飾区新小岩３－３－１

ホームページＵＲＬ なし


