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葛飾区ＳＤＧｓ宣言書

☑ ☑

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

福祉分野において、自治体や民間企業との連携により持続可能な福祉サービスを構築し地域福祉の発展
に寄与できるよう活動している。また女性が活躍できる場を設け、安定した雇用の機会を設けている

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

様々なステークホルダー及び自治体等と連携し、企業価値の上昇と社会的課題の解決を両立させ、持続
可能な地域社会の発展に寄与する。

☑

地域社会の全ての人の健康と福祉の増進を
図る

目標に関連する取組内容等

ゴール これまでの取組内容 2025 年12月31日までの取組目標

事業者等の名称

株式会社welSOL

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 １２．医療・福祉業
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持続可能な活動を行うため、従業員の福利厚
生を充実させる

従業員の多様性配慮の促進
内部障害や基礎疾患等に囚われず、従業員
が働きやすい労働環境を整備する

街の美化や環境意識の向上 地域の清掃活動や災害対応力の強化
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所在地

125‐0054

東京都葛飾区高砂2-4-18　ボヌールアカネ201

ホームページＵＲＬ https://welsol.co.jp/

従業員（構成員）数 7

4 代表者　職・氏名

職名

氏名

代表取締役

鈴木　孝宜

2025宣言日
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