
第１号様式（第５条関係）

年 7 月 1 日

2

3

〒

6

2025宣言日

5 所在地

124-0012

東京都葛飾区立石5-22-7　太陽ビル１階

ホームページＵＲＬ https://city-wing.com/

従業員（構成員）数 70

4 代表者　職・氏名

職名

氏名

理事長

日向野　真由美

事業者等の名称

特定非営利活動法人シティウイング

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 １２．医療・福祉業

1

4

包括支援センターとの月1回の連絡確認を継
続

無理のないシフト調整により60代ヘルパーが
働き続けられる職場づくり

60歳以上スタッフの継続就業率80％以上を維
持

スマホを使った記録の効率化、照明節電の実
施

電力量を2019年比で5%削減

ケアマネ事業所との連携・情報交換 年2回の連絡会・情報交換を実施

3.11

5.8

12

17

訪問介護による日常生活支援、地域包括との
日常的な情報共有

目標に関連する取組内容等

ゴール これまでの取組内容

☑

2025 年12月31日までの取組目標

☑ ☑ ☑

葛飾区ＳＤＧｓ宣言書

☑ ☑

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

・60代中心のヘルパーによる安定した生活支援
・柔軟な勤務体制による継続就業の支援
・スマートフォンや紙簡素化によるICT活用
・照明・空調の節電意識、無駄の見直し
・地域ケアマネジャーとの連絡体制強化

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

地域で暮らす高齢者が、住み慣れた自宅で安心して生活を続けられるよう、経験豊富なヘルパーが日々の
生活支援を提供します。地域包括支援センターなどとの密接な連携を大切にし、「顔の見える関係」で信頼
される小さな存在として、共生社会づくりに貢献します。


